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DAVIVIENDA

CORPORACION COLOMBIA CREA TALENTO
Proceso de Pago

Encabezado Proceso de Pago

PAGO SCRD 606 SILVIA

Nombre Proceso de Pago VELANDIA Estado Proceso Pendiente de Ejecucién

N° Proceso de Pago 49903326

Origen de los Fondos TRADICIONAL - 550457300206259

Fecha de Creacion 05/11/2024 Fecha de Pago 05/11/2024 16:37

Total de Registros 1 Monto Total $ 147.000,00

Registros Ingresados 1 Monto Ingresado $ 147.000,00

Detalle de Pagos
Tipo

. Producto o .

Nit . Producto o . . . . Motivo

Destino Referencia Servicio g:;\;!g: Entidad Destino Valor Estado Rechazo
Destino !

52010203 0000000052010203 Ahorros 66247260871 BANCOLOMBIA $ 147.000,00 Validado

Comprt‘:l Identificaci - | Nombre del tercero | - Descripcion = Valor IVA |- Total | RteFTE -| RteIC - | Rtel‘il Neto |

ante A

DS-1-1217 52010203 SILVIA CAROLINA VELAY COCREA-SCRD No. 606 Prestar los s 10.266.667 10066667 300000 99176 9.867491

https://fempresas.davivienda.com/PSB/Davivienda/PAGO/AppFront/Pag GenerarReporte.aspx?TipoReporte=HTML&IDReporte=RepNomina&nomID=... 1M



CO®:-CREA

CORPORACION COLOMBIA CREA TALENTO
CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO
SUPERVISOR DE CONTRATO Y/O ORDEN DE SERVICIOS

1. INFORMACION GENERAL

No. Y FECHA DE SUSCRIPCION

COCREA-SCRD No. 606 de 3 de octubre de 2024

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL
CONTRATISTA

SILVIA CAROLINA VELANDIA JARAMILLO

N° DE IDENTIFICACION

CC. 52.010.203

OBJETO

Prestar los servicios profesionales a la Corporacion
Colombia Crea Talento — COCREA, para brindar
asistencia técnica en la gestion administrativa y ejecucion
del proyecto “Obras Performaticas y Escenograficas —
Navidad 2024”, en el marco del Convenio No. 654 de
2024.

2. CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisora del contrato arriba relacionado y en atencion al seguimiento realizado
al mismo, certifico que la contratista viene cumpliendo a cabalidad con el objeto y las obligaciones
pactadas, razon por la cual se autoriza el primer pago por valor de DIEZ MILLONES DOSCIENTOS
SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($10,266,667), de
acuerdo con lo sefialado en la clausula sexta — Forma de Pago.

oo By!

Bogota, Noviembre 1 de 2024

SUPERVISOR

PRESUPUESTO : PROYECTO OBRAS PERFORMATICAS Y ESCENOGRAFICAS - NAVIDAD 2024

ACTIVIDAD OBRA PERFORMATICA (50%): $16.500.000
OBRA ESCENOGRAFICA (50%): $16.500.000

? Avenida carrera 7 #127-48 - Edificio 128 Centro Empresarial PH - Oficina 802 e M, \it:

901345524-7




CO®-CREA

CONCEPTO/ RECURSO HUMANO
RUBRO
DESCRIPCION En el marco de la ejecucion de convenio se

debera garantizar un recurso humano necesario que esté acorde con el disefio y
concepciodn del proyecto artistico seleccionado.

? Avenida carrera 7 #127-48 - Edificio 128 Centro Empresarial PH - Oficina 802 e M, \it:
901345524-7



Bogota D.C., 1 de noviembre de 2024

Cuenta de cobro No. 001 proyecto Navidad 2024
LA CORPORACION COLOMBIA CREA TALENTO

con NIT. 901.345.524-7

Adeuda a

SILVIA CAROLINA VELANDIA JARAMILLO

Identificada con cédula de ciudadania No. 52.010.203, no responsable de IVA

La suma de DIEZ MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS
SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($10.266.667) por concepto de honorarios pactados en
el contrato de prestacion de servicios COCREA-SCRD No. 606 de 2024, que tiene por
objeto “Prestar los servicios profesionales a la Corporacion Colombia Crea Talento —
COCREA, para brindar asistencia técnica en la gestion administrativa y ejecucion del
proyecto “Obras Performaticas y Escenograficas — Navidad 2024”, en el marco del
Convenio No. 654 de 2024.”.

Lo anterior, por las actividades ejecutadas en el periodo comprendido entre el 3 y 31 de
octubre de 2024, como da cuenta el informe de actividades anexo a la presente.

La suma adeudada puede ser consignada en la cuenta de ahorros de Bancolombia a mi
nombre No. 66247260871.

Atentamente,

) ;\ ( (» (:),,/\
SILVIA CAROLINA VELANDIA JARAMILLO
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
— — - - ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 52010203 SILVIA C?,ER?AL;AI\:CL\CI)ELANDIA carrera 46;10?.7 -36 apto 0000000 slIV|avelandlaja;er\gmllo@hotmall.c EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO NUMERO EMPLEADOS UPC
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Indenendiente BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. S| 2024-10 2024-10 ! 28/10/2024 81271328 $1.303.400
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 550.000 0 0 0 0 0 0 550.000 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
25-14 Colpensiones 900336004-7 704.000 0 0 0 0 0 0 704.000 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 23.000 23.000 0 0 23.000 230 23.000 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
CCF24 Compensar Caja 860066942-7 26.400 0 0 26.400 1
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
e A No. Administradoras Valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora RS IRP y Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 550.000 550.000
0 [) [ 0 0 [ ) Pension 1 704,000 704,000
ICBF Riesgos Laborales 1 23.000 23.000
0 [) [ 0 0 [ ) ccF 1 26.400 26.400
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ ICBF 0 0 0
MEN MEN 0 0 0
| | SENA 0 0 0
TOTALES 4 1.303.400 1.303.400

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
— — - - ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 52010203 SILVIA C‘?SSAL:A,\:LAL\CI)ELANDIA carrera 46:*0?.7 -36 apto 0000000 slIV|avelandlaja;er\gmllo@ho!mall.c EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO NUMERO EMPLEADOS UPC
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
UNICA | — Indenendiente BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. S| 2024-10 2024-10 ! 28/10/2024 81271328 $1.303.400
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
o[ ¢l 3 Fondo 3
. No. de HHEE Elolalelelalela]slz] el <le]els] 2 [8] cod . .| voluntari | voluntario | pensional Fondo lcotizacion /| cod. H . | codigo Aporte | 1BCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
S bl K 4 8 solidaridad g
© o
1| cc| 52010203 VELANDIA JARAMILLO SILVIA CAROLINA |59 | 0 N 2514 | 4.400.000 | 704.000 0 0 0 0 EPS008 | 4.400.000 | 550.000 | 14-23 | 4.400.000 | 1 [ 23.000 | ccF24 | 4.400.000 | 26.400 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




CO-CREA

INFORME CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

FECHA DEL INFORME: noviembre 1 de 2024

1.

INFORMACION GENERAL

N° DE CONTRATO

606-24

NOMBRE O RAZON SOCIAL

DEL CONTRATISTA

SILVIA CAROLINA VELANDIA JARAMILLO

N° DE IDENTIFICACION

52.010.203

OBJETO DEL CONTRATO

Prestar los servicios profesionales a la Corporacion
Colombia Crea Talento — COCREA, para brindar
asistencia técnica en la gestion administrativa y
ejecucion del proyecto “Obras Performaticas y
escenograficas — Navidad 2024”, en el marco del
Convenio No. 654 de 2024

PLAZO DE EJECUCION

TRES (3) MESES contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de ejecucion vy
perfeccionamiento. En todo caso, sin que este plazo
exceda el 30 de diciembre de 2024

VALOR MENSUAL

ONCE MILLONES DE PESOS $11.000.000

FECHA DE INICIO

OCTUBRE 3 DE 2024

FECHA DE TERMINACION

DICIEMBRE 30 DE 2024

PERIODO INFORME

3-31 DE OCTUBRE

REGIMEN TRIBUTARIO

SIMPLIFICADO

FORMA DE PAGO
ESTABLECIDA EN

COCREA pagaraa EL (LA) CONTRATISTA el valor
antes mencionado en tres (3) mensualidades
vencidas e iguales, cada una por la suma de ONCE

CONTRATO MILLONES DE PESOS M/CTE ($11.000.000),
previa presentacion del informe de actividades y
Q Avenida carrera 7 #127-48 - Edificio 128 Centro Empresarial PH - Oficina 802 @ mA Nit: 9013455247
ViDa U Cuturas () Comercio &R | iy comfama \J_TEDLO '_J




CO-CREA

W.COCrea.com.co

supervisor

certificacion de cumplimiento expedido por el

2. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES Y EVIDENCIAS

Yo SILVIA CAROLINA VELANDIA JARAMILLO, identificada con cédula de ciudadania N°
52.010.203 de Bogota, en el siguiente documento presento mi informe de actividades ejecutado
en los dias 3-31 de octubre de 2024.

Obligacion Actividad Evidencia
1. Brindar asistencia técnica en el https //drive.acoale.co
seguimiento administrativo a la Se elabor6 procedimiento de pS- -googie.

gestion del proyecto, en el marco
del plan operativo y cronograma
establecidos

contratacion para facilitar el flujo de
trabajo

m/drive/u/2/folders/1uR
BkByFaV2QuXBG15m
0r3f7PsZY265j-

2.Apoyar el seguimiento a los
indicadores de desempefio y
cumplimiento del proyecto,
elaborando informes de
seguimiento, asegurando que los
objetivos y metas trazados en el
plan operativo se alcancen dentro
de los plazos establecidos

Se desarroll6 propuesta de cuadro
general de seguimiento. Se diligencid
informacion inicial en el cuadro
disefiado por el supervisor de la
SCRD para el convenio

https://docs.google.co
m/spreadsheets/d/1U1
40mNLLh-
ONw88nSfthWcen-
iZNMOgNQe/edit?gid=
1464416317#gid=1464

416317

https://docs.google.co
m/spreadsheets/d/1K3
kx8ZPc7pZfMs1HW56
Mcydb_KoKXtqO/edit?
gid=284721434#gid=2
84721434

3.Apoyar los procesos de
contratacion necesarios para la
ejecucion del proyecto

Se gestioné la firma de las solicitudes
de contrato con la SCRD y se
adelanté el cargue de los
documentos en el drive de acuerdo
con el procedimiento, de los
siguientes  contratistas: Eduardo
Malpica, Julian Remolina, Diego
Gonzalez, Wendy Rojas, Orli
Glogower, Juan Camilo Fernandez,
Behymar Patacén

https://drive.google.co

m/drive/u/2/folders/1uR

BkByFaV2QuXxXBG15m
0r3f7PsZY265j-

Q Avenida carrera 7 #127-48 - Edificio 128 Centro Empresarial PH - Oficina 802
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CO-CREA

4 Diligenciar los formatos de
solicitud de contratos y otros
formatos requeridos por COCREA.

Se elaboraron y/o revisaron y
ajustaron solicitudes de contratos de:
Eduardo Malpica, Julian Remolina,
Diego Gonzalez, Wendy Rojas, Orli
Glogower, Juan Camilo Fernandez,
Behymar Patacén.

https://drive.google.co

m/drive/u/2/folders/14q
kI7T47AEFQf-

MInNA_OY6bR-G6rfq0

5. Solicitar a los contratistas,
proveedores y equipos
interdisciplinarios del proyecto la
documentacién necesaria,
garantizando que todos los
documentos  requeridos, como
soportes técnicos, administrativos,
legales y financieros, sean
entregados de manera oportuna y
cumplan con los requisitos
establecidos, con el fin de asegurar
la fluidez de la informacion y la
correcta ejecucioén del proyecto, en
todas sus fases

Se solicitaron documentos para la
solicitud de contratacién, se
organizaron y gestionaron en el drive
a Julian Remolina, Diego Gonzalez,
Wendy Rojas, Orli Glogower, Juan
Camilo Fernandez, Behymar
Patacén. Se encuentran organizados
en el Drive

Se solicitaron cotizaciones a los
proveedores de alimentacion y de
gestion del laboratorio de produccion.

https://drive.google.co

m/drive/u/2/folders/1aF
JCHCU2aC2SrBZJ-
UV-vkrE5cAd6XB6

https://drive.google.co

m/drive/u/2/folders/1H_

C4uEteBiHGt1PgRcA _
ZZyx5NWrCubL

6.Elaborar, hacer seguimiento y
mantener actualizado el
cronograma de contratacién que
requiera el proyecto en las fases de
planeacion, preproduccion y
produccion.

Se elaboro cronograma de
contratacion  contemplando las
necesidades del proyecto para todas
las actividades (produccién artistica,
técnica y logistica) asi como los
tiempos de cada proceso
(elaboracion estudios previos,
solicitudes de cotizacién, aprobacién
y contratacién.

https://docs.google.co
m/spreadsheets/d/1_o
Ze6GctcdVbwJVHofhu
pqdVV78ibS0h/edit?gid
=1310656911#gid=131
0656911

7.Apoyar la elaboracién y revision
de informes administrativos vy
contractuales, respuestas a
ciudadanos y entes de control, en
todas las fases de gestién del
proyecto, segun sea requerido.

Se realiz6 el analisis de las hojas de
vida de Julian Remolina, Diego
Gonzalez, Wendy Rojas, Orli
Glogower, Juan Camilo Fernandez,
Behymar Patacon y  fueron
presentadas ante el Comité del
Convenio para aprobacion.

https://drive.google.co
m/drive/u/2/folders/1fU
LHk8XyhAFEjNC9qzC
_vg10-zMO4xgR

8.Apoyar la actualizacion de las
ayudas memorias, actas de comité

Apoyo para incluir algunos puntos del
desarrollo del comité N°4 en relacion
con las observaciones presentadas a

https://drive.google.co

demas reportes. de 1os Drocesos la invitacion abierta para el Diseno, | m/drive/u/2/folders/1U
y ep 0S pro produccion, transporte de | O4Ho7xnVffD4fZ5FMf
de seguimiento administrativo y / :
escenografias luminosas de gran | K38GY8Sa2swnc
contractual del proyecto. . I
formato y ayuda memoria de reunién
con la produccion artistica, técnica y
Q Avenida carrera 7 #127-48 - Edificio 128 Centro Empresarial PH - Oficina 802 @ WA Nit: 901345524-7
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CO-CREA

logistica de la Santamaria, realizada
el 24 de octubre y presentada como
soporte en el Comité N.5

Asisti a las siguientes reuniones:

FECHA

TEMA

10-oct

REUNION NECESIDADES DEL
PROYECTO

17-oct

REVISION PROPUESTAS
CONVOCATORIA

17-oct

REUNNION COORDINACION EQUIPOS

17-oct

REUNION PROCEDIMIENTO DE PAGOS|

17-oct

CRONOGRAMA LOGISTICA
SANTAMARIA

Asistir a las reuniones, eventos,
comités y demas actividades

18-oct

REVISION CRONOGRAMA
CONTRATACION

requeridas por la supervision.

18-oct

REVISION CRONOGRAMA
PRODUCCION

23-oct

PRESENTACION PROYECTO
ARTISTICO

24-oct

REVISION COCREA

24-oct

REVISION PERSUPUESTO
LA VENTANA

24-oct

REUNION PRODUCCION
SANTAMARIA

28-oct

REUNION DIRECCION
ARTISTICA

30-oct

REUNION AVANCES PROYECTO

ARTISTICO

https://drive.google.co
m/drive/u/2/folders/1uR
BkByFaV2QuXBG15m
Or3f7PsZY265j-

SILVIA CAROLINA VELANDIA J.

CONTRATISTA
C.C. 52.010.203

Corporacién Colombia Crea Talento

sl

V.Bo PAOLA VIVES BAQUERO
SUPERVISOR/A

Q Avenida carrera 7 #127-48 - Edificio 128 Centro Empresarial PH - Oficina 802 @ WA Nit: 901345524-7
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C . . C R EA www.colombiacrea.org

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS COCREA-SCRD No. 606 — de 2024

DATOS CONTRATISTA

NOMBRE SILVIA CAROLINA VELANDIA JARAMILLO
IDENTIFICACION C.C. 52.010.203

CORREO silviavelandiajaramillo@hotmail.com
ELECTRONICO

TELEFONG 311 2380643

DATOS CONTRATANTE

CORPORACION COLOMBIA CREA TALENTO, representada
legalmente por MARIA DEL PILAR ORDONEZ MENDEZ,

MOLERE identificada con cédula de ciudadania No. CC. 39.775.455 de
Bogota.

IDENTIFICACION NIT 901.345.524-7

CORREO

info@colombiacrea.org

ELECTRONICO

Que la Corporacion Colombia Crea Talento, en adelante COCREA, requiere la celebraciéon
de un contrato de prestacion de servicios y describe su necesidad en los siguientes términos:

Que la Secretaria de Cultura, Recreacion y Deporte de Bogota, en adelante SCRD, al planear
el proyecto “OBRAS PERFORMATICAS Y ESCENOGRAFICAS- NAVIDAD 2024”, busca el
fomento cultural para la gestién incluyente para los habitantes de la ciudad Bogota D.C.,
atendiendo su misionalidad: “Liderar la formulacién e implementacién concertada de politicas
publicas en arte, cultura, patrimonio, recreacién y deporte, asi como la transformacién y
sostenibilidad cultural y deportiva de la ciudad, garantizando los derechos culturales,
reconociendo a los habitantes de Bogota como creadores, agentes de cambio y el centro de
todas nuestras acciones en la construccion de una ciudad creadora, cuidadora, consciente e
incluyente”.

El propésito de este proyecto es crear y poner en escena un espectaculo multidisciplinario
de artes escénicas, que se llevara a cabo en la Plaza Cultural de la Santamaria y la Plaza de
Bolivar. Este espectaculo innovador integrard musica, danza, teatro, marionetas, cometas
gigantes, circo aéreo y efectos laser, ademas de una iluminacién escénica magica y colorida.
Utilizando tecnologia de punta y técnicas artisticas contemporaneas, el proyecto ofrecera
una experiencia inmersiva y Unica, elevando los estandares de las presentaciones navidefias
y contribuyendo al enriquecimiento cultural y al disfrute de la comunidad.

En este orden, dentro de la Agenda cultural del Distrito Capital del afio 2024 y con el fin de
fortalecer el acceso de la ciudadania a las artes, la democracia cultural, la formacién de
publicos y el fortalecimiento de las industrias creativas y culturales se encuentra planeado el
desarrollo de distintos proyectos artisticos y culturales de gran formato en el espacio publico
de la ciudad para la celebracion de la Navidad. Es asi que, dichos proyectos proponen ser
un escenario cultural, por el cual, a través del arte y la cultura como lenguaje comun, se
desarrolla unos certdmenes culturales, de caracter internacional, donde los ciudadanos del
Distrito ven materializada la oportunidad del disfrute directo de las artes escénicas con una

? Avenida carrera 7 #127-48 - Edificio 128 Centro Empresarial PH - Oficina 802
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amplia entrega de intervenciones artisticas y un escenario para el fortalecimiento de la
economia creativa local, a través de la circulacion de bienes y servicios culturales. Con el fin
de garantizar un impacto integral e inclusivo en la ciudad, y promoviendo el ejercicio libre y
creativo de los derechos culturales, el proyecto considerara las dindmicas particulares de los
diferentes sectores y grupos poblacionales, asi como de los territorios y areas involucradas.
Esto implica adaptar el proceso creativo y de produccién a las necesidades y caracteristicas
de cada comunidad, asegurando que todas las voces sean representadas y que las
expresiones culturales reflejen la diversidad de la ciudad. De esta manera, se fomentara una
participacion activa e incluyente, respetando las identidades culturales y fortaleciendo el
sentido de pertenencia en cada territorio. Este enfoque busca no solo ofrecer un espectaculo
de calidad, sino también generar un impacto duradero en el tejido social, creando un espacio
en el que el arte y la cultura sean accesibles para todos, sin importar su origen o contexto.

Que por lo anteriormente expuesto, COCREA y la SCRD suscribieron el Convenio
Interadministrativo No. 654 con el objeto de “Aunar esfuerzos entre la Secretaria Distrital de
Cultura, Recreacion y Deporte y la Corporacién Colombia Crea Talento, en aspectos
administrativos, técnicos, financieros, artisticos y culturales para desarrollar el proyecto
denominado “OBRAS PERFORMATICAS Y ESCENOGRAFICAS - NAVIDAD 2024”, que
incluye produccion, oferta artistica, emprendimiento cultural, en escenarios convencionales

y no convencionales, de conformidad con el anexo técnico definido para tal fin”.”.

Que, en atencion a lo anterior y teniendo en cuenta que se ha previsto la celebracién de los
negocios juridicos que se consideren necesarios para el desarrollo del proyecto “OBRAS
PERFORMATICAS Y ESCENOGRAFICAS - NAVIDAD 2024 COCREA considera
necesario contratar los servicios de una persona profesional en administracion, economia,
contabilidad, ingenieria industrial o afines, con especializacion y experiencia laboral de mas
de 8 afnos, con habilidades analiticas y estratégicas, para implementar procedimientos que
mejoren la eficiencia administrativa y financiera para brindar asistencia técnica en la gestion
administrativa y ejecucién del proyecto.

Que, el articulo 9 del Manual Interno de Contratacién de la Corporacién, autoriza como una
modalidad de contratacién el contrato intuito persona, como aquél que se celebra en
consideracion a las calidades individuales, personales de la persona natural o juridica, que
le agregan un valor especial al resultado que del contrato se espera y que se evidencia, en
su especial conocimiento o experiencia, en este sentido, EL (LA) CONTRATISTA cumple con
la idoneidad y experiencia para garantizar el cumplimiento del contrato.

Que, revisados los sistemas de la Policia Nacional, Contraloria General de la Republica y
Procuraduria General de la Nacion, se pudo verificar que EL (LA) CONTRATISTA no cuenta
con antecedentes ni requerimientos judiciales, no se encuentra reportado como responsable
fiscal y no registra sanciones en el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC
de la Policia Nacional ni inhabilidades vigentes.

CLAUSULADO GENERAL

CLAUSULA PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO

Prestar los servicios profesionales a la Corporacién Colombia Crea Talento — COCREA, para
brindar asistencia técnica en la gestién administrativa y ejecucién del proyecto “Obras
Performaticas y Escenograficas — Navidad 2024”, en el marco del Convenio No. 654 de 2024.
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CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

17.

18.

Prestar sus servicios con plena autonomia técnica y administrativa.

Cumplir con el pago de los aportes al sistema general de seguridad social integral
(salud, pension y riesgos laborales - ARL) durante la vigencia del presente contrato,
presentando los comprobantes de pago y su cotizacién debera corresponder a lo
legalmente exigido. (Art. 50 Ley 789 de 2002, Ley 1150 de 2007, y demas
disposiciones legales vigentes).

Informar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que advierta en el desarrollo
del contrato y proponer alternativas de solucion a las mismas.

Presentar los informes que le indique el supervisor y especialmente los sefialados en
el acapite relativo a la forma de pago, cuando se establezcan.

Realizar la supervision de actividades y cumplimiento de proveedores, cuando se
requiera.

Informar oportunamente de cualquier peticion, amenaza de quien actuando por fuera
de la ley pretendan obligarlo a hacer u omitir algiin acto u ocultar hechos que afecten
los intereses de la CORPORACION.

Cumplir con el objeto y obligaciones del contrato, con plena autonomia técnica y
administrativa y bajo su propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira
ningun tipo de subordinacién, ni vinculo laboral alguno del contratista con COCREA.
Mantener actualizada su direccion de correo electronico durante la vigencia del
contrato y cuatro (4) meses mas y presentarse a la Corporacién en el momento en
gue sea requerido.

Responder por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacién a
Su cargo y por la organizacién, conservacion y custodia de los documentos, teniendo
en cuenta los principios de procedencia y orden original, el ciclo vital de los
documentos y normatividad archivistica.

Mantener estricta reserva y confidencialidad de toda la informacion y documentacion
gue le haya sido asignada en desarrollo de las obligaciones contractuales.

Hacer entrega de los documentos producidos y administrados durante la vigencia del
contrato, al supervisor.

Recibir y entregar a la terminacién del contrato los bienes y elementos suministrados
por COCREA para la ejecucion del mismo, si a ello hubiere lugar.

Responder por los elementos de uso personal y técnico que requiera y ponga a
disposicién para el cumplimiento del contrato.

Dar cumplimiento a los formatos, procesos y procedimientos establecidos por la
COCREA.

Dar cumplimiento a las normas legales de proteccion ambiental vigentes en Colombia.
Presentar la factura electrénica, validada previamente por la DIAN, conforme con las
disposiciones sefialadas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia,
con lo dispuesto en la Resolucién No. 000042 del 5 de mayo de 2020, si a ello hubiere
lugar.

Cumplir con las obligaciones frente al Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo — SG-SST.

Todas las demas inherentes 0 necesarias para la correcta ejecucion del objeto
contractual.

CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1.

Brindar asistencia técnica en el seguimiento administrativo a la gestion del proyecto,
en el marco del plan operativo y cronograma establecidos.
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2. Apoyar el seguimiento a los indicadores de desempefio y cumplimiento del proyecto,
elaborando informes de seguimiento, asegurando que los objetivos y metas trazados
en el plan operativo se alcancen dentro de los plazos establecidos.

3. Apoyar los procesos de contratacion necesarios para la ejecucion del proyecto.

4. Diligenciar los formatos de solicitud de contratos y otros formatos requeridos por
COCREA.

5. Solicitar a los contratistas, proveedores y equipos interdisciplinarios del proyecto la
documentacion necesaria, garantizando que todos los documentos requeridos, como
soportes técnicos, administrativos, legales y financieros, sean entregados de manera
oportuna y cumplan con los requisitos establecidos, con el fin de asegurar la fluidez
de la informacién y la correcta ejecucion del proyecto, en todas sus fases.

6. Elaborar, hacer seguimiento y mantener actualizado el cronograma de contratacion
gue requiera el proyecto en las fases de planeacion, preproduccion y produccion.

7. Apoyar la elaboracion y revision de informes administrativos y contractuales,
respuestas a ciudadanos y entes de control, en todas las fases de gestion del
proyecto, segun sea requerido.

8. Apoyar la actualizacion de las ayudas memorias, actas de comité y demas reportes
de los procesos de seguimiento administrativo y contractual del proyecto.

9. Asistir a las reuniones, eventos, comités y demas actividades requeridas por la
supervision.

10. Las demas inherentes al cumplimiento del objeto contractual.

CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES DE COCREA

1. Ejercer la supervisién del contrato.

2. Cancelar a EL (LA) CONTRATISTA el valor establecido por los servicios prestados.

3. Exigir la ejecucion idénea y oportuna del objeto contractual y velar por el cumplimiento
del mismo.

4. Suministrar oportunamente la documentacion e informacion que repose en COCREA,
necesaria para el cumplimiento del objeto del presente Contrato, cuando a ello hubiere
lugar.

5. En caso de incumplimiento adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento
y cobro de las sanciones pecuniarias a que hubiere lugar.

CLAUSULA QUINTA: VALOR DEL CONTRATO

El valor del presente contrato es por la suma TREINTA Y TRES MILLONES DE PESOS
M/CTE ($33.000.000) incluido IVA y todos los impuestos, tasas, contribuciones, costos
directos e indirectos a que hubiere lugar.

PARAGRAFO: El contrato se encuentra respaldado presupuestalmente con el CR-004 del 2
de octubre de 2024 fuente SCRD.

CLAUSULA SEXTA: FORMA DE PAGO

COCREA pagara a EL (LA) CONTRATISTA el valor antes mencionado en tres (3)
mensualidades vencidas e iguales, cada una por la suma de ONCE MILLONES DE PESOS
M/CTE ($11.000.000), previa presentacion del informe de actividades y certificacion de
cumplimiento expedido por el supervisor.

PARAGRAFO PRIMERO: COCREA hara las retenciones a que haya lugar sobre el pago,
de acuerdo con las disposiciones legales vigentes.
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PARAGRAFO SEGUNDO: En caso de terminacion anticipada solo habra lugar a los pagos
pactados que se hayan efectivamente ejecutado, de conformidad con la forma de pago
establecida. Para los pagos mensuales se tendra como referente meses de 30 dias.

PARAGRAFO TERCERO: Para cada uno de los pagos establecidos el contratista debera
acreditar el cumplimiento de los aportes a seguridad social integral conforme a los
porcentajes establecidos

PARAGRAFO CUARTO. El supervisor del contrato autorizard el pago mediante
certificacion de cumplimiento contra entrega del respectivo entregable si aplica, el informe
de actividades y la cuenta de cobro o factura segun corresponda.

PARAGRAFO QUINTO: Cuando sea autorizado por el supervisor se reconoceran gastos
de tiquetes, transporte y desplazamiento.

CLAUSULA SEPTIMA: PLAZO

El término de duracién del presente contrato es de TRES (3) MESES contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de ejecucion y perfeccionamiento. En todo caso, sin que este
plazo exceda el 30 de diciembre de 2024.

CLAUSULA OCTAVA: GARANTIAS

EL (LA) CONTRATISTA se obliga a constituir garantias, mediante una poéliza de seguro ante
una entidad autorizada por la Superintendencia Financiera, que:

(a) Tenga como beneficiario a la CORPORACION COCREA;

(b) Garantice el cumplimiento de las obligaciones pactadas por un monto equivalente al 20%
del valor total del contrato, durante el plazo del mismo y cuatro (4) meses mas.

PARAGRAFO PRIMERO: Estara a cargo de EL (LA) CONTRATISTA el pago de la prima y
demas erogaciones de constitucion y vigencia de las garantias mencionadas.

PARAGRAFO SEGUNDO: En caso de que el contrato se adicione, prorrogue o suspenda o
cualquier otro evento que fuera necesario, EL (LA) CONTRATISTA se obliga a modificar las
polizas solicitadas por COCREA de acuerdo con las normas legales vigentes y en todo caso
hasta la liquidacién del contrato.

PARAGRAFO TERCERO: A COCREA no le seran oponibles por parte del asegurador las
excepciones o defensas provenientes de la conducta del tomador del seguro, en especial las
derivadas de las inexactitudes o reticencias en que este hubiere incurrido con ocasion de la
contratacion del seguro ni en general, cualesquiera otras excepciones que posea el
asegurador en contra de EL (LA) CONTRATISTA.

PARAGRAFO CUARTO: Se debe adjuntar el recibo de pago o constancia de pago de la
prima, conforme al Articulo 1068 del Cédigo de Comercio.

CLAUSULA NOVENA: RESERVA Y CONFIDENCIALIDAD

Toda la informacién que pueda conocer, manejar o desarrollar EL (LA) CONTRATISTA,
durante la vigencia del presente Contrato, serad confidencial e intransferible, salvo que sea
calificada como publica por parte de COCREA. La informacién confidencial s6lo podra ser
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utilizada con el propdsito de cumplir con el servicio contratado, quedando prohibido a quien
la recibe, compartirla con terceros.

CLAUSULA DECIMA: RESPONSABILIDAD

EL (LA) CONTRATISTA respondera civil y penalmente tanto por el incumplimiento de las
obligaciones derivadas del contrato, como por los hechos u omisiones que le fueren
imputables y que causen dafio o perjuicio a COCREA

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: MULTAS

En ejercicio de la autonomia de su voluntad, las partes acuerdan libre, expresa e
irrevocablemente que en caso de incumplimiento o retardo en el cumplimiento de las
obligaciones generales y especificas a cargo de EL (LA) CONTRATISTA, COCREA podra
imponer una multa diaria equivalente al punto cinco por ciento (0,5%) del valor total del
contrato por cada dia de retraso que tenga el contratista en la ejecucion de la obligacion y/o
producto pactado, sin que el monto total de las multas impuestas, exceda el cuarenta por
ciento (40%) del valor total del contrato incluyendo adiciones presupuestales si hubiere. El
pago o compensaciéon de los valores frutode las multas no exonera a EL
(LA) CONTRATISTA del cumplimiento de las obligaciones emanadas del contrato. El pago
de las multas aqui pactadas no indemniza los perjuicios sufridos por EL (LA) CONTRATISTA
ni limita en nada las posibilidades de reclamacién de esta Ultima por los dafios padecidos.

PARAGRAFO: El pago o la deduccién de dichas sanciones no exoneran a EL (LA)
CONTRATISTA de su obligacion de ejecutar el contrato, ni las demas responsabilidades y
obligaciones de éste.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: CLAUSULA PENAL

En ejercicio de la autonomia de su voluntad, las partes acuerdan libre, expresa e
irrevocablemente que, en caso de incumplimiento parcial o total de las obligaciones a cargo
de EL (LA) CONTRATISTA, COCREA podra declarar el incumplimiento del contrato y hacer
efectiva la clausula penal pecuniaria, la cual se pacta a titulo de tasacion anticipada de
perjuicios por un monto equivalente al diez por ciento (10%) del valor del total del contrato.
El pago del valor aca sefialado a titulo de clausula penal pecuniaria se considera como
indemnizacion parcial y no definitiva de los perjuicios causados por el incumplimiento del
contratista, razén por la cual, COCREA tendra derecho a obtener de EL (LA) CONTRATISTA
el pago de la indemnizacion correspondiente a los demas perjuicios que con dicho
incumplimiento se le hayan irrogado. EL. (LA) CONTRATISTA autoriza a COCREA a
descontar y compensar de los saldos presentes o futuros a su favor, los valores
correspondientes a la pena pecuniaria aqui estipulada. De no existir tales deudas o de no
resultar suficientes para cubrir la totalidad de su valor, COCREA podra obtener el pago de la
pena pecuniaria haciendo efectiva la garantia de cumplimiento.

Igualmente, COCREA podra hacer efectiva la clausula penal pecuniaria en el evento en que
se genere un perjuicio por parte de EL (LA) CONTRATISTA fruto de la ejecucion de las
obligaciones y/o productos pactados.

CLAUSULA DECIMO TERCERA. - IMPOSICION DE MULTAS, DECLARATORIA DE
INCUMPLIMIENTO, EFECTIVIDAD DE LA CLAUSULA PENAL
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Se acuerdan los siguientes criterios:

1. Se dard aplicacioén al principio de la proporcionalidad, de acuerdo con el resultado del
andlisis que realice COCREA.

2. COCREA podra obtener su pago directamente compensandolas de las sumas de
dinero que adeude al contratista, en aplicacion a lo establecido en el articulo 1715 del
Cadigo Civil. El pago del valor de las multas o de la clausula penal pecuniaria no
exonera a EL (LA) CONTRATISTA del cumplimiento de las obligaciones motivo del
procedimiento sancionatorio. EL (LA) CONTRATISTA autoriza a COCREA con la
firma del contrato para que dicho valor sea descontado directamente del saldo a su
favor, de no existir saldo a favor de EL (LA) CONTRATISTA, se hara efectiva la
garantia constituida (en caso de existir) y si esto no fuere posible, se cobrara por la
jurisdiccién competente.

CLAUSULA DECIMO CUARTA: CESION

EL (LA) CONTRATISTA no podra ceder este contrato a persona alguna natural o juridica,
nacional o extranjera, sin el consentimiento previo y escrito de COCREA.

CLAUSULA DECIMO QUINTA: AUSENCIA DE PRESTACIONES:

Este contrato no constituye vinculo de trabajo entre COCREA y EL (LA) CONTRATISTA. En
consecuencia, COCREA soélo respondera por los emolumentos pactados en el mismo.

CLAUSULA DECIMO SEXTA. CAUSALES DE TERMINACION

El presente Contrato se podra terminar en los siguientes eventos:
1. Por vencimiento del plazo de ejecucion.
2. Por mutuo acuerdo entre las partes, solicitud que debe ser presentada minimo con ocho
(8) dias de antelacién a la fecha de terminacion anticipada del contrato.
3. Por incumplimiento del objeto contractual.
4. En forma unilateral por parte de COCREA, conforme a lo establecido en la ley.
5. Por causas legales.

CLAUSULA DECIMO SEPTIMA. SUPERVISION

El cumplimiento de las obligaciones que asume EL (LA) CONTRATISTA sera verificado por
COCREA, a través de PAOLA VIVES contratista de COCREA, quien haga sus veces o quien
sea designado durante la ejecucion del contrato por parte de COCREA mediante
comunicacion de la representante legal.

CLAUSULA DECIMO OCTAVA. NOTIFICACIONES

EL (LA) CONTRATISTA autoriza a COCREA, a que se efectlen citaciones, comunicaciones
y notificaciones relacionadas con las actuaciones administrativas y/o contractuales que se
generen con ocasion del presente, en el correo electrénico registrado en los documentos
aportados por éste y relacionado en la parte inicial de este contrato.

CLAUSULA DECIMO NOVENA: FUERZA MAYOR, CASO FORTUITO O HECHO DEL
PRINCIPE
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COCREA no sera responsable por el incumplimiento de las obligaciones a su cargo,
derivadas del presente Contrato, cuando la demora o el incumplimiento sea el resultado de
eventos imprevistos, circunstancias o causas constitutivas de fuerza mayor o caso fortuito
(articulo 64 del Codigo Civil Colombiano) o una decision unilateral de parte de una autoridad
administrativa (hecho del principe), que no le fueren imputables. Cuando se presenten
imprevistos, circunstancias o causas constitutivas de fuerza mayor, caso fortuito, hecho del
principe, o cuando asi lo determinen de comun acuerdo las Partes, serd necesario notificar
de la ocurrencia del evento a la otra parte, en un término de diez (10) dias calendario, a fin
de adoptar las medidas que sean necesarias. Si el evento eximente de responsabilidad y que
impide la ejecucion del Contrato se extiende de manera continua por un plazo de por lo
menos treinta (30) dias consecutivos, el Contrato terminara.

CLAUSULA VIGESIMA: TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

De conformidad con la Ley 1581 de 2012 y demas normas complementarias, COCREA es
responsable de los Datos Personales recolectados y sometidos a tratamiento, en virtud del
presente Contrato y cuenta con autorizacion del titular de los Datos Personales para llevar a
cabo su Tratamiento con la suscripcion del mismo. En este caso esta autorizado a proceder
con el Tratamiento de los Datos Personales del Responsable por el tiempo que sea
estrictamente necesario para la ejecucion del Contrato, sus prorrogas y/o renovaciones, salvo
gue medie una solicitud expresa de suprimir los Datos Personales por parte de EL (LA)
CONTRATISTA.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION

El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes. Para su ejecucion
sera necesaria la aprobacién de la péliza de garantia e inicio de cobertura de ARL.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: LUGAR DE EJECUCION

Las actividades se desarrollaran en la ciudad de Bogota D.C.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: DOMICILIO CONTRACTUAL

El domicilio contractual es la ciudad de Bogota D.C.

El presente contrato se firma a los dos (02) dias del mes de octubre de 2024, por parte de:

CONTRATANTE CONTRATISTA
Qo d Per Orefaiin M <S5 Lo
MARIA DEL PILAR ORDONEZ MENDEZ SILVIA CAROLINA VELANDIA JARAMILLO

CC 39.775.455

CORPORACION COLOMBIA CREA
TALENTO

Nit. 901.345.524-7

CC 52.010.203

< . (a2
Proyect6: Lorena Ramirez -7 |-
Revis6: Juan Manuel Diaz i
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BEGUROS .
% POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO PARTICULAR
CIUDAD DE EXPEDICION: SUCURSAL: COD. SUCURSAL: NO. POLIZA: ANEXO:
IBAGUE IBAGUE 25 25-47-101005848 0
FECHA EXPEDICION: VIGENCIA DESDE: ALAS: VIGENCIA HASTA: ALAS: TIPO MOVIMIENTO:
DiA: MES: ANO: DIA: MES: ANO: HORAS: DiA: MES: ANO: HORAS:
03 10 2024 02 10 2024 00:00 01 06 2025 23:59 EMISION ORIGINAL

=

SUPERINTEMDEMNCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO

NOMBRE O RAZON SOCIAL:  VELANDIA JARAMILLO SILVIA CAROLINA IDENTIFICACION: C.C. :52,010,203

DIRECCION: CR 46 NRO.57 - 36 APT 401 |C|UD/-\DZ BOGOTA, D.C. - DISTRITO CAPITAL |TELEF0NOZ 3112380643

DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO

[ASEGURADO/ BENEFICIARIO: CORPORACION COLOMBIA CREA TALENTO IDENTIFICACION: NIT. :901,345,524-7

DIRECCION:  AVENIDA CARRERA 7 127-48 OF 80 |C|UDAD1 BOGOTA, D.C. - DISTRITO CAPITAL |TELEF0N01 6014824202

ADICIONAL:

OBJETO DEL SEGURO

CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN E-CU-002A REDIS FEBRERO 2013, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y
EL TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DERIVADAS DEL CONTRATO NO. COCREA-SCRD NO. 606 DE 2024 DE PRESTACION DE SERVICIOS CUYO OBJETO ES: PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES A LA CORPORACION COLOMBIA CREA TALENTO COCREA, PARA BRINDAR ASISTENCIA TECNICA EN LA GESTION ADMINISTRATIVA Y EJECUCION DEL PROYECTO OBRAS
PERFORMATICAS Y ESCENOGRAFICAS NAVIDAD 2024, EN EL MARCO DEL CONVENIO NO. 654 DE 2024.

AMPAROS
RIESGO: PRESTACION DE SERVICIOS
IAMPAROS: VIGENCIA DESDE: VIGENCIA HASTA: SUMA ASEG/ACTUAL:
CUMPLIMIENTO 02/10/2024 01/06/2025 $6,600,000.00
IACLARACIONES:
VALOR PRIMA NETA: GASTOS EXPEDICION: IVA: TOTAL A PAGAR: VALOR ASEGURADO TOTAL: PLAN DE PAGO:
$17,503.56 $8,000.00 $4,845.68 $30,349.24 $6,600,000.00 CONTADO
INTERMEDIARIO DISTRIBUCION COASEGURO
NOMBRE: CLAVE: % DE PART NOMBRE COMPARIA: % PART VALOR ASEGURADO:
TE ASEGURAMOS RG LIMITADA 164053 100,00

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE SE
ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO

PARA EFECTO DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 4C NO. 33 - 08 - TELEFONO: 2701040 - IBAGUE

ey ‘\( LQ/‘\

FIRMA TOMADOR

25-47-101005848

FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda Acevedo - Vicepresidente de Fianzas
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USTED PUEDE CONSULTAR ESTA POLIZA EN WWW.SEGUROSDELESTADO.COM Oficina Principal: Autopista Norte # 103 - 60, Piso 5 Bogota D.C. Teléfono: 900839723

601-2186977, 601-6019330
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CLAUSULADO GENERAL DE LA POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO

1

GEC

EN FAVOR DE PARTICULARES N0.25-47-101005848

1. AMPAROS COMO TAMPOCO EL PAGO A PERSONAL DE LOS SUBCONTRATISTAS O A AQUELLAS [
PERSONAS VINCULADAS AL TOMADOR/GARANTIZADO BAJO  MODALIDADES -
:1'.:.'-' SEGUROS DEL ESTADO S.A., EN ADELANTE DENOMINADA SEGURESTADO, OTORGA AL DIFERENTES AL CONTRATO DE TRABAJO, NI CUBRE EL PAGO DE OBLIGACIONES ANTE ':;-F,"'
g ASEGURADO LOS AMPAROS MENCIONADOS EN LA CARATULA DE LA PRESENTE POLIZA, LAS ENTIDADES DE LA SEGURIDAD SOCIAL NI OBLIGACIONES PARAFISCALES. i
& CON SUJECION, EN SU ALCANCE Y CONTENIDO Y SIN EXCEDER EL VALOR ASEGURADO, A e
==y LASDEFINICIONES QUE A CONTINUACION SE ESTIPULAN. 3]
—_ 1.6. AMPARO DE ESTABILIDAD DE LA OBRA —
- -z
=] 1.1 AMPARO DE SERIEDAD DE LA OFERTA ESTE AMPARO CUBRE AL ASEGURADO A PARTIR DE LA ENTREGA A SATISFACCION DE E3
- LA OBRA CONTRATADA, EN CONDICIONES NORMALES DE USO Y MANTENIMIENTO, :
L= ESTE AMPARO CUBRE AL ASEGURADO POR LOS PERJUICIOS DIRECTOS CAUSADOS POR POR LOS PERIUICIOS DERIVADOS DE LOS DANOS DE LA MISMA IMPUTABLES AL [&=

U

SUPERINTEMDEMNCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

o
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L
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EL TOMADOR/GARANTIZADO, COMO CONSECUENCIA DEL INCUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION DE SUSCRIBIR EL CONTRATO OBJETO DE LA LICITACION, CONCURSO,
CONVOCATORIA O INVITACION, EN LOS TERMINOS DE LA PROPUESTA Y CONDICIONES
QUE DIERON FUNDAMENTO A LA ADJUDICACION.

ESTE AMPARO NO SE EXTIENDE A CUBRIR NINGUN TIPO DE SANCION.

1.2. AMPARO DE ANTICIPO

ESTE AMPARO CUBRE AL ASEGURADO, POR LOS PERJUICIOS ECONOMICOS SUFRIDOS
CON OCASION DE LA FALTA DE AMORTIZACION, EL MAL USO O LA APROPIACION
INDEBIDA QUE EL TOMADOR/GARANTIZADO HAGA DE LOS DINEROS O BIENES QUE SE
LE HAYAN ENTREGADO EN CALIDAD DE ANTICIPO, PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO.

EL PRESENTE AMPARO NO CUBRE ANTICIPOS QUE HAYAN SIDO ENTREGADOS EN
EFECTIVO O POR MEDIOS DIFERENTES AL CHEQUE O A TRANSFERENCIAS BANCARIAS
ELECTRONICAS DE DINERO.

ESTE AMPARO NO SE EXTIENDE A CUBRIR EL USO DE LOS DINEROS ENTREGADOS COMO
PAGO ANTICIPADO AL TOMADOR/GARANTIZADO.

PARAGRAFO: ESTE AMPARO SOLO CUBRE ANTICIPOS CUYA ENTREGA SE HAYA
EFECTUADO DENTRO DE LA VIGENCIA ESTABLECIDA EN LA CARATULA DE LA POLIZA

1.3. AMPARO DE PAGO ANTICIPADO

ESTE AMPARO CUBRE AL ASEGURADO POR LOS PERJUICIOS DERIVADOS POR EL NO
REINTEGRO A ESTE, POR PARTE DEL TOMADOR/GARANTIZADO, DEL DINERO
ENTREGADO A TiTULO DE PAGO ANTICIPADO, NO EJECUTADO EN EL DESARROLLO DEL
OBJETO CONTRACTUAL

EL PRESENTE AMPARO NO CUBRE PAGOS ANTICIPADOS QUE HAYAN SIDO ENTREGADOS
EN EFECTIVO O POR MEDIOS DIFERENTES AL CHEQUE O A TRANSFERENCIAS BANCARIAS
ELECTRONICAS DE DINERO.

PARAGRAFO: ESTE AMPARO SOLO CUBRE ANTICIPOS CUYA ENTREGA SE HAYA
EFECTUADO DENTRO DE LA VIGENCIA ESTABLECIDA EN LA CARATULA DE LA POLIZA

1.4. AMPARO DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

ESTE AMPARO CUBRE AL ASEGURADO POR LOS PERJUICIOS PATRIMONIALES DIRECTOS
MATERIALIZADOS AL MOMENTO DE LA RECLAMACION, DERIVADOS DEL
INCUMPLIMIENTO IMPUTABLE AL TOMADOR DE LAS OBLIGACIONES EMANADAS DEL
CONTRATO GARANTIZADO.

SE ENTIENDE COMO PERJUICIO DIRECTO, UNICAMENTE AQUEL SOBRECOSTO
GENERADO FRENTE AL VALOR TOTAL DEL CONTRATO GARANTIZADO EN QUE INCURRA
EL ASEGURADO, CON OCASION DEL INCUMPLIMIENTO TOTAL O PARCIAL DE LAS
OBLIGACIONES A CARGO DEL TOMADOR DE LA POLIZA.

1.5. AMPARO DE PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES
DE NATURALEZA LABORAL.

ESTE AMPARO CUBRE AL ASEGURADO POR EL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
DE CARACTER LABORAL A CARGO DEL TOMADOR/GARANTIZADO CON SUS
TRABAJADORES, RELACIONADAS CON EL PERSONAL VINCULADO MEDIANTE CONTRATO
DE TRABAJO PARA PARTICIPAR EN LA EJECUCION DEL CONTRATO GARANTIZADO Y
SOBRE LAS CUALES SEA SOLIDARIAMENTE RESPONSABLE EL ASEGURADO.

ESTE AMPARO NO SE EXTIENDE A CUBRIR LA INDEMNIZACION MORATORIA, LA
SANCION POR NO PAGO DE CESANTIAS REGULADA EN LA LEY 50 DE 1990,

TOMADOR/GARANTIZADO.

1.7. DECRETO 734 DE 2012 EL ANTERIOR AMPARO OPERA UNA VEZ SEA RECIBIDO A
POR EL ASEGURADO

ESTE AMPARO CUBRE AL ASEGURADO POR LOS PERJUICIOS IMPUTABLES AL
TOMADOR/GARANTIZADO  DERIVADOS ~ DEL  INCUMPLIMIENTO DE  LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL PRODUCTO ENTREGADO O LAS EXIGIDAS EN EL
CONTRATO. ESTE AMPARO OPERA EN EXCESO DE LA GARANTIA OTORGADA POR LOS
FABRICANTES EN CASO DE TENERLA.

1.8. AMPARO DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS
PRESTADOS

ESTE AMPARO CUBRE AL ASEGURADO POR LOS PERJUICIOS IMPUTABLES AL
TOMADOR/GARANTIZADO,  DERIVADOS  DEL  INCUMPLIMIENTO DE  LAS
ESPECIFICACIONES FIJADAS EN EL CONTRATO O EN LAS NORMAS TECNICAS BASICAS
RELACIONADAS CON EL SERVICIO CONTRATADO. ESTE AMPARO SOLAMENTE
OPERARA CON POSTERIORIDAD A LA FINALIZACION DE LA PRESTACION DEL SERVICIO
OBJETO DEL CONTRATO.

1.9. AMPARO DE PROVISION DE REPUESTOS Y ACCESORIOS

ESTE AMPARO DE PROVISION DE REPUESTOS Y ACCESORIOS CUBRE AL ASEGURADO
POR LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO IMPUTABLE AL
TOMADOR/GARANTIZADO DE LAS OBLIGACIONES DE SUMINISTRO DE REPUESTOS Y
ACCESORIOS PREVISTO EN EL CONTRATO.

2. EXCLUSIONES

LOS AMPAROS PREVISTOS EN LA PRESENTE POLIZA NO SE EXTIENDEN A CUBRIR LOS
PERJUICIOS DERIVADOS DE:

2.1 FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO, EL HECHO DE UN TERCERO Y LA CULPA
EXCLUSIVA DE LA VICTIMA.

2.2 DANOS CAUSADOS POR EL TOMADOR/GARANTIZADO A LOS BIENES O AL
PERSONAL DE EL ASEGURADO O A PERSONAS DISTINTAS DE ESTE, OCURRIDOS
DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO, NI LOS DERIVADOS DE LA RESPONSABILIDAD
CIVIL EXTRACONTRACTUAL DEL TOMADOR/GARANTIZADO.

2.3 EL INCUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION DEL TOMADOR/GARANTIZADO DE
CONTRATAR OTROS SEGUROS.

2.4 EL USO INDEBIDO O INADECUADO O LA FALTA DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO
A QUE ESTE OBLIGADO EL ASEGURADO SOBRE LOS BIENES U OBRAS RELACIONADAS
CON EL CONTRATO.

2.5 EL DEMERITO O DETERIORO NORMAL QUE SUFRAN LOS OBJETOS O BIENES COMO
CONSECUENCIA DEL TRANSCURSO DEL TIEMPO.

2.6 EL INCUMPLIMIENTO DEL TOMADOR/GARANTIZADO EN EL PAGO DE
PRESTACIONES LABORALES DERIVADAS DE CONVENCIONES COLECTIVAS, PACTOS
COLECTIVOS, CONTRATOS SINDICALES Y CUALQUIER OTRA OBLIGACION DE TIPO
EXTRALEGAL PACTADA ENTRE EL TRABAJADOR Y EL EMPLEADOR, A MENOS QUE
ESTAS SEAN ACEPTADAS EXPRESAMENTE POR SEGURESTADO, LO CUAL CONSTARA
EN LA CARATULA DE LA POLIZA O DE SUS ANEXOS.
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2.7 SANCIONES PECUNIARIAS 0 ECONOMICAS IMPUESTAS AL
TOMADOR/GARANTIZADO, TALES COMO MULTAS O CLAUSULAS PENALES.

2.8 EL LUCRO CESANTE Y LOS PERJUICIOS EXTRAPATRIMONIALES.

2.9 EL INCUMPLIMIENTO DE LA CLAUSULA DE INDEMNIDAD DEL CONTRATO
GARANTIZADO.

LIMITE DE VALOR ASEGURADO

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 1079 DEL CODIGO DE COMERCIO, SEGURESTADO
NO ESTARA OBLIGADO A RESPONDER SI NO HASTA CONCURRENCIA DE LA SUMA
ASEGURADA EN CASO DE SINIESTRO, DETERMINADA EN LA CARATULA DE ESTA POLIZA
PARA CADA AMPARO.

3. VIGENCIA

LA VIGENCIA DE LOS AMPAROS OTORGADOS POR LA PRESENTE POLIZA SE HARA
CONSTAR EN LA CARATULA DE LA MISMA O MEDIANTE ANEXOS.

LA VIGENCIA PODRA SER PRORROGADA A SOLICITUD DEL TOMADOR/GARANTIZADO.

4. IRREVOCABILIDAD

LA PRESENTE POLIZA NO PODRA SER REVOCADA POR LAS PARTES INTEGRANTES DEL
CONTRATO DE SEGURO.

5. LIMITE DE RESPONSABILIDAD DE SEGURESTADO

EL LIMITE DE RESPONSABILIDAD DE SEGURESTADO EN VIRTUD DE LOS AMPAROS
OTORGADOS EN LA PRESENTE POLIZA, SERA EL FIJADO EN LA CARATULA DE LA POLIZA

PARA CADA UNO DE ELLOS. EL VALOR ASEGURADO DE LA PRESENTE POLIZA NO SE
RESTABLECERA AUTOMATICAMENTE EN NINGUN CASO.

6. PAGO DEL SINIESTRO

LA INDEMNIZACION PODRA SER PAGADA EN DINERO, O MEDIANTE LA REPOSICION,
REPARACION O CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES GARANTIZADAS, A OPCION DE
SEGURESTADO.

MODIFICACIONES O ANEXOS
7. REDUCCION DE LA INDEMNIZACION

LA INDEMNIZACION A QUE TIENE DERECHO EL ASEGURADO, EN VIRTUD DE LA
EFECTIVIDAD DEL PRESENTE SEGURO, SE REDUCIRA EN EL MISMO MONTO EN QUE
OPERE UNA COMPENSACION DE DEUDAS ENTRE EL TOMADOR/GARANTIZADO Y EL
ASEGURADO EN LOS TERMINOS DE LEY.

TAMBIEN SE REDUCIRA LA INDEMNIZACION SOLICITADA, SI EL ASEGURADO OBTIENE
POR CUALQUIER MEDIO, UN RESARCIMIENTO TOTAL O PARCIAL DE LOS PERJUICIOS
RECLAMADOS.

8. SUBROGACION

EN VIRTUD DEL PAGO DE LA INDEMNIZACION, SEGURESTADO SE SUBROGARA HASTA
CONCURRENCIA DE SU IMPORTE, EN TODOS LOS DERECHOS QUE EL ASEGURADO
TENGA CONTRA EL TOMADOR/GARANTIZADO COMO RESPONSABLE DEL SINIESTRO.

EN TAL SENTIDO, EL ASEGURADO SE OBLIGA A REALIZAR TODO LO QUE ESTE A SU
ALCANCE PARA PERMITIRLE A SEGURESTADO EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS
DERIVADOS DE LA SUBROGACION. LO ANTERIOR INCLUYE LA INTERVENCION
OPORTUNA EN PROCESOS JUDICIALES O CONCURSALES QUE SE PUEDAN ADELANTAR
RESPECTO DEL TOMADOR/GARANTIZADO

EL INCUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION, DARA LUGAR A LA REDUCCION DE LA
INDEMNIZACION, POR EL VALOR DE LOS PERJUICIOS QUE CON ELLO SE LE CAUSEN A
SEGURESTADO.

9. COASEGURO

EN CASO DE EXISTIR COASEGURO, LAS OBLIGACIONES DE LAS COMPARNIAS
ASEGURADORAS QUE PARTICIPAN EN EL, NO SON SOLIDARIAS Y LA INDEMNIZACION A
QUE HAYA LUGAR SE DISTRIBUIRA ENTRE LOS ASEGURADORES EN PROPORCION A SU
PARTICIPACION, LA CUAL SE ESTABLECERA EN LA POLIZA DE LA ASEGURADORA LiDER.

| et )
= ] | "

e



SEGUROS SEGUROS DEL ESTADO S.A.

DEL NIT. 860009578-6
ESTADO RECIBO DE CAJA N° 39860557
Expedido en Sucursal SCodlgo Fecha de Pago Clave Intermediario
ucursal
OFICINA TE
BOGOTA, D.C. PRINCIPAL 1 03/10/2024 164053 ASEGURAMOS
RG LTDA
NIT/CC
Tomador: SILVIA CAROLINA VELANDIA JARAMILLO 52010203
Suma de: TREINTA MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y NUEVE
- PESOS M/CTE *++xx
NIT/CC
Pagador: SILVIA VELANDIA 52010203
Por concepto de: APLICACION PORTAL DE RECAUDOS #134414314

Suc-Ramo-Péliza-

Endoso-Cuota
25-IBAGUE-47-CU.

PARTICULAR.ONL-  $17.503,56 $8.000,00 $4.845,67 $0,00 $30.349,23

101005848-0-1
Otros conceptos de pago Valor
CUENTA PUENTE INTERSUCURSALES $30.349,00
APROVECHAMIENTOS $-0,23
Forma de pago

AHORRO Ahorro: $30.349,00

Corriente: $0,00

Tarjeta: $0,00

Otro: $0,00

Transaccion: 16639301 Total: $30.349,00

Cajero: PAGUESTADO
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Datos de la poliza

Estado:
Vigente
NiUmero de péliza: Numero de anexo:
25-47-101005848 0
Fecha de expedicidn: Ramo:
jueves, 3 de octubre de 2024 CUMPLIMIENTO PARTICULAR ONLINE
Asegurado: Tomador:
CORPORACION COLOMEIA CREA TALENTO VELANDIA JARAMILLO SILVIA CAROLINA
Inicio de vigencia: Fin vigencia:
miércoles, 2 de octubre de 2024 domingo, 1 de junic de 2025
Valor total asegurado:
$ 6.600.000
tar de nuevo

Para mayor informacién y validacién final de su consulta puede:

- Pélizas Todo Riesgo ramo Automéviles: (601) 218 6377 ext 311 - Email: verificacion.polizas automoviles@segurosdelestade.com * Por medio de este canal no serdn atendidas

solicitudes de otros productos.
+ Pdlizas ramo Generales: (G01) 218 6977 ext 522 - Email: verificacion.polizas.todorissgoconstruccien@segurosdelestado.com
+ Pdlizas ramo Fianzas - Cumplimiento: 310 327 9980 [ verificacion. polizas.cumplimisnto@segurosdelestado.com
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FORMATO DE VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION CONTRACTUAL
2024
Por medio del presente documento el Director Corporativo de la CORPORACION
COLOMBIA CREA TALENTO con NIT. 901.345.524-7, verifica el cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion:
__X_PERSONA NATURAL __PERSONA JURIDICA

Nombre: SILVIA CAROLINA ' Razoén Social:

VELANDIA JARAMILLO NIT:

Identificacion: 52.010.203 Nombre del Representante Legal:
Identificacion Representante Legal:

Valor: $33.000.000 Plazo: 30 de diciembre de 2024

Nimero de Contrato COCREA-SCRD-606 de 2024
Identificacion de la Razon Social: Seguros del Estado
Aseguradora Nit: 860.009.578

Identificacion de la No. De la Péliza: 25-47-101005848
Pdliza Amparos: Cumplimiento

Vigencia: 2 de octubre de 2024 al 1 de junio de 2025
Valor Amparado: $6.600.000 20% del valor total del contrato

Identificacion del Razon Social: SILVIA CAROLINA VELANDIA JARAMILLO
Tomador Identificacion: 52.010.203

Identificacion del Razon Social: Corporacién Colombia Crea Talento
Asegurado Nit: 901.345.524-7

Aseguradora: Razén Social: POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS
Nit: 860.011.153

Condiciones de Riesgo: 2

aseguramiento: Inicio cobertura: 3/10/2024

Nota. Se realiza verificacion de la pdliza en la pagina web de la aseguradora, documento que
se adjunta. Se adjunta documento de cobertura de la ARL.

¢ Avenida carrera 7 #127-48 - Edificio 128 Centro Empresarial PH - Oficina 802 @ = A Nit: 901345524-7
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En consecuencia, el presente contrato cumple con los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion, dando inicio al mismo a partir del dia 3 de octubre de 2024.

COCREA

%Eﬁ.—-ﬁ? .e:':-':;, = -—-/%

—

OSCAR MEDINA SANCHEZ
Director Corporativo

Proyectd: Lorena Ramirez 3
Revis6: Juan Manuel Diaz ==~
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